agricole alternance stagiaire apprenti

RNcP40523  CAPa Métiers de I’Agriculture

. SUPPORTS : Ruminants ou Grandes cultures

Le CAPa Métiers de I'Agriculture forme des ouvriers
qualifiés et polyvalents au service des exploitations
de polyculture et/ou élevage

o Développer l'autonomie, I'esprit d’initiative, le sens de I'engagement
et la responsabilité

» Valider un projet professionnel et se projeter vers une formation de
niveau BAC

o Devenir salarié agricole

o Valider des compétences et développer des connaissances
professionnelles agricoles

e Ouvrier(e) agricole polyvalent de grandes cultures ou d'élevage
e Ouvrier(e) dans les CUMA ou ETA
» Conducteur(trice) d'engins agricoles

e Scolaire
o Apprentissage

Formation de 2 ans en alternance a 35h/semaine
o statut scolaire : 24 semaines en MFR et 50 semaines de stage
 statut apprentissage: 800h de formation a la MFR

g / RAISONS DE FAIRE CE CAP A LA MFR

~—

M F R | f BENEFICIER D'UNE FORMATION MAJORITAIREMENT
A

EN ENTREPRISE

CULTIVONS LES REUSSITES

Formation par alternance

PROFITER D'UN ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUALISE

AUXOIS SUD MORVAN
DISPOSER D'UNE FORMATION ALLIANT THEORIE ET
SIRET: 334 652 138 000 28
UAIL: 0211531A PRATIQUE,
P ggﬂEaAtPE: 8532z Avec de nombreuses mises en situations professionnelles
ion d'activité:
27210375821 UN ETABLISSEMENT A TAILLE HUMAINE

mfrasm@mfr.asso.fr Dans lequel chaque éléve est écouté et valorisé



agricole alternance stagiaire apprenti

e Jeunes ayant terminé un cycle 4 e Niveau 3

(3° ou 3° SEGPA, DIMA, ..)) e Choix entre deux supports: Ruminants ou
e Jeunesissus de CAP Grandes Cultures

e Pédagogie de l'alternance, active avec travaux
de groupe et travaux pratiques

e Suivi de stage individuel et tutorat en
Voeu Affelnet 02121280 formation
Sur dossier et entretien de
motivation
Positionnement en formation
Accessible aux personnes en
situation de handicap / Référent
handicap
Accompagnement a la recherche
d'un stage ou d'un apprentissage N
Entrée en formation possible dans
un délai de 3 mois aprés le
démarrage de la formation

e Séquences pédagogiques chez nos partenaires

¢ Interventions d’'organismes extérieurs et
visites de terrain

e Mobilité ERASMUS : 1 semaine

Réaliser des travaux liés a la conduite de

I'élevage

e Réaliser des travaux liés a la production des
aliments de I'élevage

o Effectuer des travaux liés a 'entretien courants
des matériels, équipements, installations et
batiments

e Réaliser des travaux mécanisés des cultures

o Réaliser des observations et des opérations
d'entretien des cultures et de préservation des
sols

e Agir dans des situations de la vie courante a

I'aide de repéres sociaux

20 places maximum

Modules généraux : Francais, Histoire -
Géographie - Education morale et
civique, Education socio-culturelle,
Anglais, Sport, Mathématiques,
Informatique, Sciences Economiques et ® Mettre en ceuvre des actions contribuant a sa
sociales, Biologie construction personnelle

Modules professionnels : Economie ¢ Interagir avec son environnement social
d’'entreprise, Maintenance des matériels,

installations et batiments, Productions

! «1 animales et Productions Végétales . )
Controles en cours de formation: 12 CCF

Epreuve terminale: 1 oral
7 blocs de compétences doivent étre validés afin
* Attestation d'entrée en formation d'obtenir le CAP. La réussite a un bloc donne lieu
e Convention de formation 3 une attestation

e Convention de stage / Contrat Certificateur : Ministére de 'Agriculture et de la

ARIFS
.

www;nfra;mfr O, d’apprentissage Souveraineté Alimentaire
03.80.64.84.90 e Emargement des participants
e Carnet de liaison, espace numeérique
32 avenue du Général de Gaulle ient e Insertion professionnelle : salarié

21320 Pouill Auxoi .. . I ;
ot v, e Visite en entreprise par 'équipe agricole

pédagogique e Poursuites d'études : 1ére Bac Pro
M F R CGEA ala MFR ASM, ou autre
A dipléme de niveau 4

CULTIVONS LES REUSSITES o
T T — e Tutorat, bilan individuel et / ou de

AUXOIS SUD MORVAN groupe a chaque session MFR
¢ Bilan de fin de formation a chaud

mfrasm@mfr.asso.fr puis a froid

Pour plus d infos @’



